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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF MA
Municipio CAJAPIO
Regido de Saude Viana

Area 908,72 Km?
Populagao 11.255 Hab

Densidade Populacional

13 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 11/03/2023

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAJAPIO

Numero CNES 7902719
CNPJ A informacgao néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 06054266000101

Endereco RUA MANOEL MENDONCA 3080
Email A informacéo néao foi identificada na base de dados
Telefone 098

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 11/03/2023

1 .3. Informagodes da Gestdo

Prefeito(a)

Secretario(a) de Saude em Exercicio

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

MARCONE PINHEIRO MARQUES
WEND JESSICA MOREIRA SOUZA
WEND.MOREIRA@HOTMAIL.COM

98987105958

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 11/03/2023

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI
Data de criacao 37/2011
CNPJ 14.180.612/0001-18

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

Wend Jéssica Moreira Souza

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 11/03/2023

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satude

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 25/02/2023

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Viana

Municipio

BACURITUBA

CAJAPIO

CAJARI

MATINHA

OLINDA NOVA DO MARANHAO

https://digisusgmp.saude.gov.br

Area (Km?)

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

674.512
908.721
544.05
408.726
197.63

Populacao (Hab)

5696
11255
19521
23591
14968

Densidade

8,44
12,39
35,88
57,72
75,74
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PALMEIRANDIA
PENALVA

SAO BENTO

SAO JOAO BATISTA
SAO VICENTE FERRER
VIANA

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacdao
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por segmento

525.633
785.565
459.452
690.676
390.404
1162.494

DECRETO

Rua da Chapadinha

Antoénio Carlos Paiva Junior
Usudrios 10
Governo 8
Trabalhadores 4

Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa

e Consideracoes

22 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

19840
38987
45989
20736
22452
52852

32 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

37,74
49,63
100,10
30,02
57,51
45,46

A Secretaria Municipal de Salde apresenta o Relatério Anual de Gestdo (RAG) de 2022, é um documento que mostra uma prestagao de contas a populagdo e ao
controle social sobre as realizacdes anuais da pasta e as perspectivas para o Sistema Unico de Satde (SUS) no municipio de Cajapid.

A estrutura deste Relatério de Gestdo contém: as diretrizes, objetivos e indicadores do Plano Municipal de Salde; as metas da PAS do exercicio previstas
e executadas e a andlise da execugdo orcamentaria.

Muito se tem discutido, recentemente, acerca dosresultados apresentados, os dados quantitativos de producédo de servigos assistenciais a populagao através da
atencdo primaria de salde e os servigos de média complexidade através da assisténcia a salde e a populagao referenciada através do Tratamento Fora de Domicilio/TFD.

E de conhecimento geral que que 0 Relatério Anual de Gestdo é o instrumento da prestacéo de contas e avaliagdo das acdes e servicos realizados pelos diferentes
entes do Sistema Unico de Salde (SUS), conforme item IV do art. 42 da Lei n2 8.142/90, referenciado também na Lei Complementar n2 141/2012.

Em face do cenério atual € considerado o instrumento de comprovacdo da aplicacdo dos recursos, tendo a finalidade de apresentar os resultados alcancados com a
execucao da Programacdo Anual de Saude, orientar a elaboracdo da nova programacao anual, bem como eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano

de Saulde, nas trés esferas de diregdo do Sistema.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O presente Relatério Anual de Gestdo do exercicio 2022 a partir de normas técnicas e orientadoras do SUS, considerando todas as suas instancias. No documento
embasado pela Portaria 3.176/GM/MS de 24 de dezembro de 2008, que contém as orientagdes acerca de sua elaboragdo e o descreve dentre outras, sendo o instrumento
basico de planejamento, instrumento de comprovacao de execugao do plano de salde e subsidio para as acdes fiscalizatérias e de controle.

As informacgdes aqui contidas estdo de acordo com as diretrizes do Plano Municipal de Satide 2022 a 2025, mostra o compromisso do érgao gestor com a populagcao
local, desenvolvendo estratégias de agdo para o referido quadriénio, bem como a garantia da continuidade das agdes e servigos do SUS existentes e novos que ainda serdo
implementados.

A construcdo desse Relatério Anual de Gestdo é a principal ferramenta de prestagdo de contas das agbes e servigos de salde no municipio. Através da forma de
contabilizacao dos dados de produgao que sao regidos pelo Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS e pelo Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS, bem como as
acoes e servigos de vigilancia em salde nas trés areas, a saber: vigilancia sanitaria, epidemioldgica e ambiental.

Pode-se afirmar que, o perfil de morbimortalidade analisado resumidamente contém a avaliagéo dos resultados alcangados pelo municipio, que visa mostrar o nivel de
salide da populacdo. Esses dados sdo processados pelos sistemas nacionais de informacao como, por exemplo, e-SUS, SIM, SINASC, SI-AIH, SINAN além dos sistemas
especificos para determinados servigos prestados ao logo do exercicio.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021
Faixa Etaria

0 a4 anos
5a 9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 11/03/2023.
3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao

CAJAPIO

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 11/03/2023.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.
Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

Ill. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastédide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

Xl. Doencgas do aparelho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade

XXI. Contatos com servicos de saude

https://digisusgmp.saude.gov.br

Masculino

542
524
525
506
927
913
640
470
300
192

91

5630

2018

146

2018

79
14

24

33
88
116
16

11

Feminino

2019

2019
92

22

20

10

53
78
106
17

13

518
499
538
487
949
953
649
431
291

185

5625

2020
87
15
18
21
1

12

17
48
61
24

Total

2020

122

2021
56
11
4
30
6

15

36
53
86
30

58
147

1060
1023
1063
993
1876
1866
1289
901
591

216
11255

2022
71

22

26

12

32

61

90
23
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CID 1082 Revisado nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 692 761 559 632 662

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 11/03/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 1 2 6
II. Neoplasias (tumores) 5 1 7
Ill. Doencgas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 1 1 -
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 4 1 3

V. Transtornos mentais e comportamentais - - -
VI. Doencas do sistema nervoso - - -
VII. Doencas do olho e anexos - - -

Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - R

IX. Doencas do aparelho circulatério 18 23 10
X. Doencas do aparelho respiratério 8 1 6
XI. Doengas do aparelho digestivo 1 - -
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - 1 1
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - 2 -

XV. Gravidez parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 1 -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas - - -
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 7 8 13
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 6 3 6
XXI. Contatos com servicos de saude - - -
XXI11.Cédigos para propdsitos especiais - - -
Total 53 44 52

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 11/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Com relagado a faixa etdria por sexo, constatamos que o total de homens é quase igual ao de mulheres, principalmente na faixa etaria de 20-29 anos. De as
estimativas do Ministério da Saude de 2021, a populagdo do municipio € igual a 11.255 habitantes, com 45,38% das pessoas residentes em area urbana e 54,62% em area
rural. Nos ultimos anos, o Brasil vem apresentando um novo padréo demogréafico que se caracteriza pela redugdo da taxa de crescimento populacional e por transformagdes
profundas na composicdo de sua estrutura etdria, com um significativo aumento do contingente de idosos. A queda acelerada das taxas de fecundidade e da mortalidade
registradas no pais provoca mudancas rapidas no ritmo de crescimento da populagéo.

Analisando as planilhas acima podemos constatar que as doencas do aparelho geniturinario com 111 internagdes ficou em primeiro lugar como a principal causa de
morbidade hospitalar, seguido por doengas do aperelho digestivo com 90 internagdes, em terceiro estdo as doengas infecciosas e parasitdrias com 71 internagdes. As
internacdes por Gravidez e Puerpério contou com 124. E preciso diminuir as internaces, por doencas inerentes a atencéo priméaria de saude, incentivando uma melhor
articulacéo da estratégia saude da familia com a coordenacao de vigilancia em salde para desenvolvimento de um trabalho mais voltado para a prevencado, promoagéo e
educagao em saude.

O municipio oferta a populacéo servicos de média complexidade de baixa resolutividade. Os casos mais complexos sdo referenciados para os hospitais referenciada
das regides de salde, segundo a necessidade do paciente, através do servico de Tratamento Fora de Domicilio - TFD, considerado um instrumento legal que visa garantir,
através do SUS, tratamento médico a pacientes portadores de doengas néo trataveis em Cajapid por falta de condigdes técnicas.

Apesar disso a Gestdo municipal tem empreendido acdes e recursos financeiros préprios a fim de qualificar o atendimento aos pacientes cadastrados no TFD a
exemplo do atendimento periddico do médico regulador para verificacdo do estado de saude e fornecendo de suporte aos usuarios.

Avaliando a planilha podemos perceber que a principal causa de ébitos no municipio de Cajapié tem sido as Doengas por Sint sinais e achad anorm ex clin e laboratas, com
13 6bitos, segundo estdo as doengas do aparelho circulatério com 10 ébitos, tendo uma diminui¢do de mais de 50% dos dbitos, em relagdo aos anos anteriores, isso prova a
realizacdo de um trabalho voltado para promogédo da salde das pessoas com hipertenséo e diabetes, melhorando o acompanhamento de hipertensos e diabéticos através de
busca ativa, palestras de conscientizagdo sobre alimentagdo saudavel, sedentarismo, dentre outros temas pertinentes a prevengdo. Em terceiro lugar as Neoplasias com 7
6bitos e em quarto lugar com 6 dbitos cada estdo as Causas externas de morbidade e de mortalidade e as doencas infecciosas e parasitarias. No total foram 52 6bitos, sendo
a maioria na faixa etéria de 70 a 80 anos a mais.

O municipio segue buscando implementar um modelo de atencao voltado para as condigdes cronicas com enfoque na implantacao das linhas de cuidado no municipio
unificando agdes preventivas, curativas e de reabilitagdo desde visitas domiciliares realizadas pela Estratégia Saude da Familia.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

4.1. Produgdo de Atengao Basica

Tipo de Producao
Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informagdo em Salde para a Atengdo Bésica - SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

68.529
21.702
17.926

3.529

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

Grupo procedimento

Qtd. aprovada

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirdrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Agdes complementares da atengdo a salde

Total

13

13

Valor aprovado

64,35

64,35

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 11/03/2023.

4.3. Producgao de Atencgao Psicossocial por Forma de Organizagdo

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo

4.4. Producgao de Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

Grupo procedimento

Qtd. aprovada

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirlrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Agbes complementares da atengdo a saude

Total

580
14652
33456

124

212
5013
54037

Valor aprovado

51861,13
206459,10

2871,84

31800,00
24814,35

317806,42

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 11/03/2023.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

https://digisusgmp.saude.gov.br

Quantidade

Sistema de Informacoes Hospitalares

AlH Pagas

Valor total
337 112981,34
202 107667,97
539 220649,31

Sistema de Informacées Hospitalares

AlH Pagas

Valor total
337 112981,34
203 108370,48
540 221351,82
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Financiamento: Vigilancia em Salde

Sistema de Informacées Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Agbes de promocao e prevengcao em saude 580 -
Total 580 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 11/03/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

Ao contemplarmos todas as informacdes aqui expostas, entendemos que conseguimos prestar o atendimento as diferentes faixas etarias da nossa populagéo,
proporcionando-lhe acesso a consultas médicas, atendimento odontoldgico, exames clinicos, encaminhamentos para especialistas, realizacdo de campanhas de vacinagao,
de conscientizagao e educativas.

Nossa atuagao nesse ano também foi norteada pela convicgdo de que num mercado crescente de prestagdo de servicos, abusca pela exceléncia no atendimento ao
cliente nos impele a um investimento continuo no aprimoramento dos relacionamentos e agdes proéssionais.

No entanto, é imprescindivel que aliado a tudo isso se some a qualidade dos relacionamentos estabelecidos entre os proéssionais envolvidos no atendimento e os
usuarios dos servigos. Assim sendo, atuamos sabendo que aliada a habilidade técnica dos prestadores torna-se cada vez mais necessario o desenvolvimento da habilidade
social, que permite a construgdo de relagdes positivas agregando valor as agdes da Secretaria Municipal de Salde.

Em 2022 a produgdo de servigcos teve que ser reorganizada devido a pandemia de coronavirus que afetou grande parte da populagdo local, todavia os atendimentos
de urgéncia e emergéncia continuaram sendo dado também especial atengdo. Os atendimentos aos grupos prioritarios tiveram especial atencdo da Estratégia Salde da
Familia.

A dispensacao de medicamentos em 2022 aumentou aproximadamente 23% comparada ao ano de 2021. Os medicamentos do SUS estdo divididos por blocos de
financiamento da assisténcia farmacéutica, sendo de responsabilidade municipal (componente bdasico), estadual (componente especial e especializado). O elenco de
medicamentos para uso no ambito da Atengdo Bésica a Saude é orientado pela Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais vigente. Sua aquisicéo e dispensacao é de
responsabilidade da Secretaria Municipl de Salde, que recebe financiamento da Unido e do Estado.

O quadro apresenta a producdo ambulatorial de média complexidade realizada no ano de 2022, por grupo de procedimentos da Tabela de Procedimentos do SUS. Os
nUumeros apresentam um aumento de 12,2% no total procedimento em relagdo ao ano anterior. Os procedimentos de finalidade diagndstica, clinicos e cirtrgicos teve um
aumento em fungao dos investimentos realizados no Hospital Municipal no ano de 2022.

A Vigilancia em Salde que compreende procedimentos de Vigilancia Epidemiolégica e Sanitéria (VISA) foram realizadas agdes de promogao e prevencao em saude.
Estas informagdes tém carater preliminar e podem sofrer alteragbes, visto que hd a possibilidade de lancamento de dados referentes ha cinco meses retroativos da
competéncia atual no SIA/SUS.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

Periodo 12/2022

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0
HOSPITAL GERAL 0 0
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0
Total [} 0

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)

Data da consulta: 11/03/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022
Rede fisica de estabelecimentos de satide por natureza juridica

Natureza Juridica Municipal Estadual
ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 9 0
Total 9 0

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 11/03/2023.

5.3. Consércios em salde

O ente nao estd vinculado a consércio publico em satde

¢ Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Municipal

Dupla

Total

Total

A Rede prestadora de servico de salide do municipio de Cajapid, ainda é insuficiente para atendimento da demanda de servigos de salde, em especial na atencéo
primaria de salde, sendo composta por 04 UBS que conta com o trabalho de 05 equipes da Estratégia Saude da Familia, 03 equipes de Saude Bucal. Contamos ainda com os
servigos de Vigilancia em Saude que atua no controle de endemias e agravos e éscalizagdo sanitaria dos estabelecimentos comerciais do municipio.

A Atengdo Basica, como Porta de Entrada, é o primeiro nivel de atengdo em saude, com agdes focadas no individuo e na necessidade do coletivo, que abrange desde a

promocéao da saude, prevencdo de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo até a manutengdo da salde, todos com o objetivo de desenvolver uma atengéo integral que

melhore a satde da populacéo. E orientada pelos principios da universalidade, acessibilidade, vinculo, continuidade do cuidado, integralidade da atencgéo, responsabilizacdo,

humanizacéo, equidade e participagao social.

O Hospital Municipal atende servicos de saude de urgéncia e emergéncia. Possui ainda servigos de Raio-x, ultrassonograéa e laboratério de patologia clinica.

Os atendimentos nas unidades de salde, vao desde a necessidade mais simples de um como curativo, as consulta médica para ajudar com os sintomas da gripe,

investigar uma dor de cabeca até o acompanhamento de gestante, doente crénico e imunizagdo. Sendo realizada ainda visita nos domicilios de pessoas acamadas com

problemas de locomogao.

https://digisusgmp.saude.gov.br

10 de 42



6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
Periodo 02/2022

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)

Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutarios e empregados publicos 0 1 0 5 30
(0101, 0102)

Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1, Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
203-8-, 3,4 e5) .
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0
iniciativa privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-  Contratos temporarios e cargos em

8) comissao (010301, 0104)
Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1, Contratos temporarios e cargos em 0 0 0 0 0
203-8-, 3,4 e5) comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 11/03/2023.

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)
Estatutarios e empregados publicos (0101, 52 47 43 0
0102)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporérios e cargos em

comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 11/03/2023.

e Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Os proéssionais de salde que prestam servigos no municipio de Cajapié estdo cadastrados no CNES. Sendo servidores seletivados, estatutarios e contratados por
tempo determinado. A atualizagao cadastral é realizada todos os meses para evitar a grossa da produgao de servigos de salde.

E relevante enfatizar que a Secretaria Municipal de Salde, em parceria com Secretaria Estadual de Salde, tem procurado capacitar seus proéssionais por area de
atuagdo, a ém de garantir a melhoria da qualidade dos servigos prestados a populagdo do nosso municipio. Os proéssionais de SalUde participaram de vérias oécinas de
capacitagdo nas mais diversas areas para qualiécar e humanizar a assisténcia a salde e proporcionar a populagdo um atendimento de salde com mais qualidade e
resolutividade.

Vale destacar o aumento de proéssionais vinculados por contrato por tempo determinado, é devido o aumento do nimero de aposentadorias e o crescimento da rede
de servigos do municipio. Diante desta tendéncia urge a necessidade de se fazer estudo de viabilidade para realizagdo de concurso publico para provimento de vagas para
cargos efetivos para toda a rede de atengdo a Salde.
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Garantir o acesso da populacdo as acoes e servicos de satide como direito fundamental ao atendimento das
necessidades de satide, mediante o aprimoramento da politica de atencao primaria, vigilancia em saude, atencao especializada e
garantindo o acesso a medicamentos e insumos estratégicos no ambito do SUS.

OBJETIVO N2 1.1 - : Fortalecer a Atencdo Priméria para apoiar o desenvolvimento de agdes em salde no municipio para garantir acesso, acolhimento e
resolutividade, fortalecendo e ampliando agdes de Prevencao.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
— E . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) alcancada
. . Base 2022 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar o pré-natal em todas NUmero de Consultas  NUmero 2022 6 6 6 Ndmero 5,00 83,33
as gestantes cadastradas do realizadas pelas
territério, comegando no 12 gestantes durante o
trimestre. pré-natal.
Acdo N@ 1 - Agendar as consultas das gestantes na UBS e captar as faltosas através de visitas domiciliares.
Acéo N@ 2 - Monitorar e avaliar o nimero de consultas de pré-natal realizado nas unidades béasicas de salde, através do e-SUS.
2. Realizar 02 consultas Ndmero de consultas Ndmero 2022 2 2 2 Ndmero 1,00 50,00
odontoldgicas em todas as odontolégicas
gestantes durante o pré-natal. realizada por cada
gestante durante o
pré-natal.
Acgdo N° 1 - Espera-se a ocorréncia de, no minimo, uma avaliagdo odontolégica a cada trimestre de gestagao.
3. Garantir pelo menos 2 testes  Percentual de Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
de sifilis e HIV em gestantes. gestantes que
realizaram o teste de
sifilis e HIV.
Acgao N@ 1 - Realizar os testes durante a gestagao, conforme protocolo vigente.
Agdo N¢ 2 - Repassar as Unidades de Saude os testes de sifilis e HIV.
Acédo N@ 3 - Identificar e garantir acompanhamento pré-natal das gestantes de risco usuérias de drogas com diagndstico de sifilis e HIV.
4. Realizar exames cito Proporcdo de exames  Proporgdo 2022 40,00 40,00 40,00 Proporgao 32,00 80,00

citopatolégicos
realizados em
mulheres de 25 anos a
64 anos.

patolégicos em mulheres de 25
anos a 64 anos de idade.

Acdo N 1 - Agendar na UBS a realizacdo do exame cito patolégicos para mulheres de 25 anos a 64 anos.

Acdo N@ 2 - Orientacdo as mulheres quanto a necessidade do exame e realizar busca ativa das mulheres na idade de 25 a 64 anos, para realizagdo do
exame citopatoldégico.

5. Intensificar a realizacdo de
mamografia de rastreamento

Basica de Saude.

exame.

6. Alcangar o percentual de

inativada.

Razdo de exames de Razdo 2022 0,40 0,40 0,40 Razdo 0,20 50,00
mamografia em
bienal nas mulheres de 45 a 69  mulheres de 49 a 59
anos cadastradas nas Unidades  anos.
Acdo N° 1 - Fazer o levantamento da meta e encaminhar mensalmente para coordenacdo o nimero estimado de mulheres para a realizacdo do
Acgdo N° 2 - Realizar treinamento de todos os profissionais das equipes quanto ao controle do cancer do colo do Utero e mama.
Percentual de Percentual 2022 95,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
cobertura vacinal de poliomielite cobertura vacinal
alcancado.
Acdo N° 1 - Realizar captagdo para vacina nas consultas e dialogar com os pais sobre a importancia da imunizagéao.
Acgdo N° 2 - Busca ativa das criancas menores de 01 ano de idade, na area de abrangéncia da equipe.
Percentual de Equipes Percentual 2022 50,00 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

7. Fazer adesdo ao PSE e
realizar a contratualizacao das
Equipes de Atencdo Basica para
desenvolvimento das atividades.

de Atencédo Basica
contratualizadas no
PSE.

Acdo N2 1 - Planejar conjuntamente agdes anuais: prevengdo de doengas cronicas (alimentacdo saudavel, atividade fisica, tabagismo), prevencéo da
violéncia e acidentes de transito, satde bucal, DST'S, gravidez na adolescéncia, acuidade visual e prevencéo da Covid-19.

8. Manter cadastradas e
atualizadas as Equipes de Saude
da Familia no Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saude
(CNES).

Acgdo N° 1 - Manter atualizadas as ESFs no CNES.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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9. Manter nas Salas de Percentual de Salas de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

vacinacao da Atencdo Basica vacinacao com 01
com equipe minima de 01 profissional de
profissional durante todo o enfermagem.

horério de atendimento.

Acdo N@ 1 - Garantir na sala de vacinagao profissionais de enfermagem, garantindo o minimo de 1 profissional por Sala.

10. Adquirir computadores e Percentual de Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentual 60,00 75,00
estruturar a rede de computadores

informatizacdo para implantagdo adquiridos e estrutura

do prontuério eletronico - PEC. de rede.

Acgdo N° 1 - Realizar processo licitatério para compra dos equipamentos necessarios.

11. Elaborar e Implantar o Protocolo elaborado e  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
protocolo de hipertensos e implantado.
diabéticos nas UBS.

Acdo N2 1 - Reunir os profissionais da Atengao Priméria de Salde para elaboragdo e implantagdo do protocolo de hipertensos e diabéticos de Cajapid.

12. Garantir a manutengao Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
preventiva e corretiva dos equipamentos em
equipamentos odontolégico, manutencao corretiva.

equipamentos hospitalares,
equipamentos de ar
condicionado e outros.

Acgdo N@ 1 - Contratar empresa especializada para atender a demanda.

13. Garantir a populagao de N¢ de Consultas Ndmero 2022 2 2 2 Ndmero 2,00 100,00
Cajapid consultas/habitante/ano  Médicas/Hab/Ano.
de consultas médicas.

Acdo N@ 1 - Garantir a carga horaria de médicos da ESF, conforme PNAB.

14. Ampliar a média de agao Média da agdo coletiva Percentual 2022 5,30 5,30 5,30 Percentual 2,80 52,83
coletiva de escovagdo dental de escovagao dental
supervisionada. supervisionada.

Acdo N@ 1 - Implantar estratégias visando o aumento da quantidade de escovagao dental supervisionada realizada no municipio.

15. Reduzir o percentual de Percentual de Percentual 2022 20,00 20,00 20,00 Percentual 10,00 50,00
exodontias realizada em relagdo exodontias em relagdo
aos procedimentos. aos procedimentos.

Acdo N2 1 - Implantar estratégias visando a redugao do nimero de exodontias realizadas na Atengao Basica.

16. Manter o funcionamento das Percentual de equipes Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 10,00 10,00
equipes da Saude Bucal. de salde bucal
funcionando.

Acdo N2 1 - Propiciar as condi¢cbes adequadas para funcionamento das ESB e adquirir os materiais necesséarios para os servigcos na UBS.

17. Aumentar o acesso da Percentual de Percentual 2022 10,00 10,00 10,00 Percentual 5,00 50,00
populacdo a primeira consulta primeiras cons.
odontolégica programatica. Odontoldgica

programaticas
realizadas ao ano em
relagdo a populagéo.

Acgdo N° 1 - Desenvolver estratégias visando a ampliagéo do acesso da populagao a consulta odontolégica.

OBJETIVO N2 1.2 - Organizar a Rede de Atencdo a Salde Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade, fortalecendo e
ampliando acdes de Prevencao, deteccdo precoce e tratamento oportuno do Cancer de Mama e do Colo de Utero.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
— . s Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . Base 2022 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir a proporgao de Proporcdo de partos Proporcdo 2022 73,00 73,00 73,00 Proporgao 63,00 86,30
parto normal no municipio. normais no municipio.

Acdo N2 1 - Promover a discussao e implantagao de politicas publicas no municipio para o incentivo a realizagao do parto normal.

2. Vincular as mulheres ao Proporcdo de mulheres Percentual 2022 60,00 60,00 60,00 Percentual 60,00 100,00
local de ocorréncia do parto,  vinculadas ao local de

durante o acompanhamento  ocorréncia do parto.

pré-natal, de acordo com o

desenho regional da Rede

Cegonha.

Acdo N° 1 - Implantar em conjunto com a estratégia da Rede Cegonha. Promover a integragéo da gestante com as instituices hospitalares, através
dos grupos de gestantes.

3. Identificar e garantir proporgdo de gestantes Proporcdo 2022 100,00 100,00 100,00 Proporcao 100,00 100,00
acompanhamento pré-natal com sifilis usudrias de

para gestantes de risco drogas tratadas

usuarias de drogas com adequadamente.

diagndstico de sifilis.
Acgdo N° 1 - Realizar busca ativa de gestantes usuarias de drogas faltosas no pré-natal pelas UBS/UBSF.

4. Manter a investigacdo dos  Proporgdo de dbitos Proporcdo 2022 100,00 100,00 100,00 Proporgao 100,00 100,00
Obitos maternos e os 6bitos maternos e de mulheres
em mulheres em idade fértil  em idade fértil (MIF) por
(MIF) por causas presumiveis causas presumiveis de
no municipio. morte materna
investigados.

Acdo N° 1 - Investigar os dbitos maternos e os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumiveis de morte materna no municipio.

5. Garantir as gestantes Percentual de gestantes Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
inscritas no e-SUS vacinadas contra o

adequadamente imunizadas  tétano.

contra o tétano.

Agdo N@ 1 - Estimular a alimentacdo do e-SUS, monitorar a situacao vacinal das gestantes, realizar busca ativa oportuna das gestantes faltosas.

6. Reduzir a mortalidade Taxa de mortalidade Taxa 2022 80,00 80,00 80,00 Taxa 60,00 75,00
infantil. infantil reduzida.

Acdo N° 1 - Implantar estratégias que visem o fortalecimento da rede de assisténcia ao pré-natal, parto, puerpério e puericultura.

Acdo N9 2 - Incentivar, promover e apoiar o aleitamento materno.

7. Organizar a Linha de Linha de cuidado a salde Proporgéo 2022 100,00 100,00 100,00 Proporgao 50,00 50,00
cuidado da salde do do adolescente
adolescente nas UBS. implantado nas UBS.

Acdo N 1 - Promover acoes intersetoriais para prevencao de doencgas.
Acdo N@ 2 - Diminuir a gravidez na adolescéncia através de agdes de conscientizagdo nas escolas.
Agao N@ 3 - Distribuicdo de preservativos e palestras sobre o uso correto.

8. Ampliar a cobertura Cobertura vacinal contra  Percentual 2022 75,00 75,00 75,00 Percentual 72,00 96,00
vacinal contra hepatite Bem  Hepatite B em pessoas de

adolescentes de 11 a 19 anos 11 a 19 anos.

e atualizar demais vacinas

indicadas para a faixa etaria

Acdo N° 1 - Desenvolver acdes sistematicas de orientagdo e vacinagdo nas escolas publicas (municipais e estaduais) visando a conclusdo dos
esquemas vacinais contra hepatite B e demais vacinas indicadas para a faixa etéria.

9. Promover capacitagao e Proporcdo de profissionais Proporgao 2022 100,00 100,00 100,00 Proporgdo 50,00 50,00
educacdo continuada aos capacitados.

profissionais envolvidos no

Planejamento Familiar para

as Equipes de Saude da

Familia.

Acdo N° 1 - Promover capacitagdo e educacdo continuada para os profissionais de salide sobre os métodos contraceptivos.

Acao N¢ 2 - Disponibilizar material educativo para todas as UBS.

DIRETRIZ N2 2 - Reduzir e prevenir os riscos e agravos a satde da populacao, por meio das acoes de vigilancia, promocdao e protecao,
com foco na prevencao de doencas cronicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencgas transmissiveis e na
promocao do envelhecimento saudavel.
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OBJETIVO N2 2.1 - Contribuir para o monitoramento da mortalidade por doengas cronicas ndo transmissiveis (DCNT), que representam a maior causa
de dbitos em todo o pais.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta L % meta
_— . , Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
i . Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir ao ano as Mortalidade prematura (de Proporgdo 2022 5,00 5,00 5,00 Proporgdo 5,00 100,00
internagdes por causas 30 a 69 anos) pelo conjunto
sensiveis a atencao das 4 principais DCNT
basica. (doencgas do aparelho

circulatério, cancer, diabetes
e doencas respiratérias
cronicas)

Acdo N2 1 - Incrementar a capacidade de resolucdo da Atengao Bésica ao identificar &reas prioritarias de intervencdo e colocando em evidéncia
problemas de salde que necessitam de melhor seguimento e coordenagao entre os niveis assistenciais.

2. Manter no Hospital Planilha de Monitoramento Ndmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Municipal a planilha de implantada.

monitoramento dos

atendimentos de

pacientes HAS e DM

descompensados.

Agao N@ 1 - Monitorar o acompanhamento dos casos identificados.

3. Manter o Hospital com  Servigo de notificacdo de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
servico de notificacao violéncia mantido.

continua da violéncia

doméstica, sexual e/ou

outras formas de

violéncias ao ano.

Acdo N@ 1 - Capacitagdo dos profissionais e monitoramento das notificagdes.

4. Manter o Hospital com  Servico de notificacdo de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 60,00 60,00
servico de notificacdo violéncia mantido.

continua da violéncia

doméstica, sexual e/ou

outras formas de

violéncias ao ano.

Agdo N@ 1 - Capacitagdo dos profissionais e monitoramento das notificagdes.

5. Implantar o servico de  Percentual de servigo de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
atencdo integral a Saude  atencéo integral a sadde do
do Homem na ESF e homem implantado.

Média Complexidade.

Acdo N° 1 - Desenvolver estratégias para ampliacdo da atengdo integral a Saide do Homem nos Polos de Saude, com o incremento de profissionais de
referéncia e a implantagao de protocolos de atendimento na Atengao Basica e Atencdo Especializada.

6. Reduzir a taxa de Mortalidade prematura (de Percentual 2022 5,00 5,00 5,00 Percentual 5,00 100,00
mortalidade prematura (30 a 69 anos) pelo conjunto

das 4 principais DCNT

(doencgas do aparelho

circulatério, cancer, diabetes

e doencgas respiratérias

cronicas)

Agdo N2 1 - Implantar protocolo de Combate ao Tabagismo.

Acdo N° 2 - Intensificar as acOes Intersetoriais e concretizar a implantacao dos protocolos de Assisténcia ao Portador de Hipertensao e Diabetes
mellitus.

7. Redugdo ao ano a taxa Taxa de internagao hospitalar Taxa 2022 2,00 2,00 2,00 Taxa 2,00 100,00
de internagao hospitalar de pessoas idosas por fratura
de pessoas idosas por de fémur.

fratura de fémur.
Acdo N2 1 - Implementar agdes de vigilancia e educativas de prevencao de queda e fratura de fémur em pessoas idosas nas Unidades Béasicas de

Saude.

OBJETIVO N2 2.2 - Fortalecer as agdes de Nutricdo na promogéao da alimentagdo saudéavel e implementar o monitoramento em situagdes de Risco para
Doencas e Agravos Preveniveis
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Descricdo da Meta

1. Acompanhamento das
condicionalidades do Programa
Bolsa Familia (PBF).

Acdo N@ 1 - Providenciar os equipamentos necessarios (balanga, fita métrica, dentre outros).

2. Implementar o servico de nutricdo

nas UBS, visando a promogéao e
protecdo da salde, prevencgao,

diagnéstico e tratamento de agravos

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta medida

acompanhamento

condicionalidades

acompanhadas no

Meta
2022

75,00

70,00

Unidade

0,
de Resultado % meta
medida - Anual L LU
da PAS
Meta
Percentual 72,00 96,00
Percentual 35,00 50,00

Acdo N2 1 - Implementar o servigo de nutricdo nas UBS, visando a promogao e protegdo da salde, prevencgao, diagndstico e tratamento de agravos

3. Implantar e implementar grupos

de reeducacao alimentar na infancia

e na adolescéncia nas UBS.

alimentar infantil

70,00

Percentual 0 0

Acdo N 1 - Ampliar e aprimorar o tratamento de sobrepeso e obesidade de forma intersetorial e discutir a linha de cuidado.

Acdo N° 2 - Implementar as agdes de vigilancia nutricional e alimentar em criangas e gestantes nos distritos de saude.

4. Realizar a vigilancia alimentar e
nutricional da populacao adstrita
com vistas a estratificacao de risco
para o cuidado da obesidade e
desnutricao.

Acgdes de vigilancia

implementados.

70,00

Percentual 0 0

Acgdo N° 1 - Organizar a vigilancia alimentar e nutricional da populagdo adstrita com vistas a estratificacao de risco para o cuidado do sobrepeso e

obesidade.

OBJETIVO N2 2.3 - Garantir aos usuarios do SUS, acesso aos medicamentos contemplados nos Componentes Basico, Especializado, Estratégico da

Assisténcia Farmacéutica e dos Programas da SEMUS.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
. Rk . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- . Base 2022 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar a REMUME na rede REMUME implantada. Ndmero 2022 1 1 1 NUmero 0 0

municipal de saude.
Agdo N2 1 - Criar a comissdo de assisténcia farmacéutica para criagdo da REMUME.

2. Ampliar o acesso aos Proporcdo de pacientes Proporcdo 2022 100,00 100,00 100,00 Proporcao 50,00 50,00
medicamentos especializados e  atendidos.
padronizados aos usudarios.

Acdo N2 1 - Garantir a disponibilidade de medicamentos bésicos nas UBS.

3. Estimular a utilizacao dos Estimular a utilizacdo Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
fitoterdpicos da RENAME. dos fitoterapicos da
RENAME.

Acdo N@ 1 - Capacitar os prescritores e divulgar aos usuarios sobre os fitoterapicos da RENAME.

4. Adquirir os medicamentos da  Proporgao valor custo Proporgdo 2022 100,00 100,00 100,00 Proporgao 0 0
REMUME através da modalidade total da farmacia x
de licitagdo pregéo. valor inutilizagao.

Acgdo N@ 1 - Definir prazos e fluxos de aquisicdo de medicamentos conjuntamente com o FMS.

5. Manter os pacientes com Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
DANT atendidos em distintos discrepancia de

niveis de assisténcia medicamentos

identificados. encontradas nas

prescrigdes.
Acdo N° 1 - Manter os pacientes com DANT atendidos em distintos niveis de assisténcia identificados.

6. Realizar reunides periédicas N¢ de reunides NUmero 2022 3 3 3 Nimero 0 0
com os médicos da rede publica realizadas.

incentivando o uso de

medicamentos padronizados

Agdo N@ 1 - Estipular um calendario de reunides.

7. Atualizar no minimo 1 N¢ de atualizacées da Ndmero 2022 1 1 1 NUmero 0 0
vez/ano a relagdo municipal de  REMUME.
medicamentos (REMUME).

Acdo N2 1 - Atribuigdo da Comissao de Farmacia e Terapéutica da SEMUS.

8. Atender os pacientes com Proporcdo de unidade Proporcdo 2022 80,00 80,00 80,00 Proporgao 50,00 62,50
medicamentos de demandas de medicamentos

Judiciais adquiridos em tempo solicitadas e atendidas.

adequado para o seu

atendimento.

Agdo N@ 1 - Viabilizar a compra dos medicamentos de Demandas Judiciais em tempo oportuno.
DIRETRIZ N2 3 - Implementar e Fortalecer as acées de Vigilancia em Saude (epidemiologia, sanitaria, ambiental), Controle de Doencas e
Agravos e imunizagao.

OBJETIVO N2 3.1 - Reduzir os riscos e agravos a salde da populagdo, por meio das agées de promocado e vigilancia em salde

Indicador para Unidade Ano - ) Meta LD % meta
> . N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
i . Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Investigar dos ébitos infantil Percentual de ébitos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
e fetal no municipio. infantis e fetais
investigados.
Agdo N@ 1 - Investigar os ébitos infantil e fetal no municipio.
2. Disponibilizar vacinas Proporgdo de doses Proporgdo 2022 95,00 95,00 95,00 Proporgao 75,00 78,95
contra o HPV pelo SUS para aplicadas em meninas e
meninos e meninas de 9 a 14  meninos.
anos.
Agao N@ 1 - Garantir a disponibilidade das vacinas nas UBS.
3. Alimentar os registros de Percentual de registros Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
nascidos vivos no SINASC até  de nascidos vivos no
60 dias do final do més de SINASC até 60 dias do
ocorréncia. final do més de
ocorréncia.

Acdo N@ 1 - Articular a coordenacgdo da atengéo basica com a coord. de MAC e vigilancia em salde para monitoramento de nascidos vivos no
municipio.
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4. Encerrar as doencas
compulsérias imediatas
registradas no SINAN em até
60 dias a partir da data de
notificacdo.

Percentual de casos de Percentual 2022 80,00 80,00 80,00
DNCI, encerradas em até
60 dias apds notificagao.
Acdo N2 1 - Monitoramento continuo pelas equipes da ESF para cumprimento da meta.
Percentual de vacinas Percentual 2022 95,00 95,00 95,00

5. Alcancar cobertura vacinal
preconizada de vacinas
selecionadas do CNV para
criangas menor de 2 anos -
Pentavalente ( 32 dose),
Pneumocécica 10-Valente (22
dose), Poliomielite (32 dose) e
Triplice Viral (12 dose).

Acdo N° 1 - Intensificacdo da imunizacdo de rotina em menores de 1 ano. Realizacdo de vacinas imunopreviniveis nas criancas de 0 a 2 anos.

selecionadas do CNV
para criancas menor de
2 anos - Pentavalente (
32 dose), Pneumocdcica
10-Valente (22 dose),
Poliomielite (32 dose) e
Triplice Viral (12 dose).

Agdo N¢ 2 - Acompanhamento do controle do cartdo da crianga.

6. Garantir a taxa de cura nas
coortes de casos novos de
tuberculose pulmonar
bacilifera no municipio..

Taxa de cura nas coortes Taxa 2022
de casos novos de

tuberculose pulmonar

bacilifera.

82,00 82,00 82,00

Acdo N¢ 1 - Desenvolver agdes para ampliar a adesao ao tratamento.

Acdo N2 2 - Implementar as agdes para o diagnéstico precoce de tuberculose em todas as Unidades de Salde.

7. Garantir a taxa de cura nas
coortes de casos novos de
hanseniase no municipio.

NUmero de contatos dos  Taxa 2022
casos novos de

hanseniase examinados

por local de residéncia

atual e diagnosticados

nos anos das coortes

82,00 82,00 82,00

Acdo N° 1 - Promover o diagndstico precoce e tratamento supervisionado dos casos novos diagnosticados.

8. Garantir que os contatos
intradomiciliares de casos
novos de tuberculose sejam
examinados.

Acdo N@ 1 - Busca de contatos intradomiciliares de casos novos de tuberculoses diagnosticados pelas equipes referéncia das unidades basicas e

especializadas em saude.

Proporcao de
Sintomaticos
Respiratérios
examinados pela
unidade bésica de
salde.

Proporgdo 2022 80,00 80,00 80,00

Percentual

Percentual

Taxa

Taxa

Proporcdo

72,00

95,00

80,00

78,00

25,00

90,00

100,00

97,56

95,12

31,25

Acdo N° 2 - Aumentar a Busca ativa de casos novos de tuberculose realizada pela unidade béasica de sadde de acordo com % minimo preconizado.

9. Manter abaixo de 2% a
incidéncia de AIDS em
menores de 5 anos no
municipio

Incidéncia de AIDS em
menores de cinco anos.

Percentual 2022 2,00 2,00 2,00

Acao N¢ 1 - Garantir tratamento da mde na gestagdo e parto e da crianga conforme protocolo vigente.

10. Manter a proporgdo de
registro de ébitos com causa
basica definida no municipio.

Percentual de registro de Percentual 2022 99,00 99,00 99,00

6bitos com causa basica
definida.

Acdo N@ 1 - Articular com Vigilancias em Salde mecanismos eficazes para a vigilancia dos 6bitos.

11. Preencher o campo
“ocupacao” das notificagdes
de agravos e doencas
relacionadas ao trabalho.

Percentual de Percentual 2022
preenchimento do

campo “ocupacao” nas

notificagcdes de agravos

relacionados ao

trabalho.

95,00 95,00 95,00

Acdo N° 1 - Monitoramento das fichas pela coordenacdo de vigilancia em saude.

12. Vacinar caes e gatos -
vacina antirrdbica (rotina e
campanhas

Percentual de caes Percentual 2022
vacinados na campanha
e na rotina de vacinacdo

antirrdbica canina.

80,00 80,00 80,00

Agao N@ 1 - Criar equipe de vacinagao para o alcance da meta.

13. Garantir cobertura vacinal
de nas Campanhas Nacional
de Vacinagao contra a
Influenza nos grupos
prioritarios estabelecidos pelo
Ministério da Saude.

Cobertura vacinal Percentual 2022

alcangada.

80,00 80,00 80,00

Acdo N@ 1 - Garantir logistica e recursos necessarios para a realizacao da campanha.
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14. Manter as salas de NUmero de salas de Ndmero 2022 2 2 2 Ndmero 2,00 100,00
vacinagao da rede municipal vacinas da rede
de salde. municipal adequadas.

Acdo N° 1 - Garantir as ag0es necessarias para manter a estrutura adequada das salas de vacinas.

15. Realizar as acdes Percentual de amostras  Percentual 2022 20,00 20,00 20,00 Percentual 10,00 50,00
pactuadas no programa realizadas e de
VIGIAGUA. laudos/inspegoes

inseridos nos sistemas
de acompanhamento.

Acgdo N° 1 - Realizar as agbes de controle do VIGIAGUA através da Contratacdo de um quimico na estrutura operacional da SEMUS.

16. Realizar no minimo 4 Indicadores de produgdo Numero 2022 4 4 4 Ndmero 4,00 100,00
ciclos de cobertura de iméveis (SISAWEB) alcancados.

visitados para controle

vetorial da dengue.

Acdo N@ 1 - Realizar levantamento amostral anual de indice de infestagdo de larvas em todo o municipio.
Acgdo N° 2 - Realizar busca ativa de casos suspeitos e/ou positivos em todos os iméveis visitados por ACE ou ACS.

17. Manter a vigilancia em Vigilancia da raiva Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
todos os casos de raiva. mantida.

Acdo N° 1 - Enviar os morcegos coletados para diagndstico de raiva.

Acgdo N@ 2 - Enviar as amostras pactuadas para diagndstico da raiva em caes e gatos.

18. Atender as Relagcdo percentual entre Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
denuncias/reclamacbes o nimero de dendncias

registradas nos canais atendidas e o nimero

disponibilizados a populagao total de dendncias

relacionadas a vigilancia recebidas.

sanitaria.

Acdo N° 1 - Atender as reclamacdes com a indicacdo e/ou execucdo de medidas.

19. Atualizar os cadastros dos Proporcdo de cadastros Proporcdo 2022 100,00 100,00 100,00 Proporcao 75,00 75,00
estabelecimentos sujeitos a de estabelecimentos

acao da VISA em parceria com atualizados.

o Departamento de

Fiscalizacdo Tributéria.

Acdo Ne 1 - Organizar a equipe de agentes de fiscais sanitarios para atualizagdo dos cadastros dos estabelecimentos.

20. Executar acdes educativas Acdes educativas Ndmero 2022 6 6 6 NUmero 4,00 66,67
para a populacdo e setores executadas conforme
regulados conforme PAS anual.

programagao anual.

Agao N@ 1 - Executar agdes educativas conforme programacdo anual.

21. Inspecionar os Servicos de Proporcao de Proporcdo 2022 100,00 100,00 100,00 Proporcdo 80,00 80,00
Saude e Estabelecimentos estabelecimentos
Farmacéuticos. farmacéuticos

inspecionados.

Agdo N° 1 - Manter equipe de inspecao em condigdes adequada de trabalho.

22. Realizagéo de grupo as NUmero de grupos de Ndmero 2022 6 6 6 Ndmero 4,00 66,67
acdes Vigilancia Sanitéria acles de VISA

identificadas como consideradas

necessarias por se tratarem necessarias.

dos grupos de agdes
essenciais a atuagdo da Visa
local.

Acdo N° 1 - Organizar a realizagdo das agdes e consolidar os dados nos sistemas de informagéo da saude.

DIRETRIZ N2 4 - Fortalecimento da Assisténcia de Média e Alta Complexidade, de forma ascendente e regionalizada, contemplando as
demandas especificas das regioes de satide, aperfeicoando o sistema de regulacao, garantido a oferta de servicos de saude.

OBJETIVO N2 4.1 - Garantir a integralidade da assisténcia dos servigos de média e alta complexidade aos usuérios do SUS.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
. . s Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
N " Base 2022 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Promover a integragao Integracdo da referéncia e  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos diferentes pontos de contrarreferéncia
atencdo a salde para implantado.

realizacao de referéncia e
contra referéncia e
transferéncia do cuidado.

Acdo N2 1 - Implantagdo de fluxo de comunicagao entre a atencdo primaria e especializada.

2. Garantir o funcionamento Unidade de Urgéncia e Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
da Unidade de Urgéncia e Emergéncia em
Emergéncia. funcionamento.

Acdo N@ 1 - Dar continuidade no processo de adequacgéo de recursos humanos na Unidade de Urgéncia.

3. Manter o Complexo Complexo regulador Ndmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00
Regulador implantado no implantado.
municipio.

Agdo N@ 1 - Organizar os processos de solicitagcdes de internagao reguladas a serem atendidas.

4. Aumentar oferta de Proporgdo de oferta de Proporcdo 2022 100,00 100,00 100,00 Proporgao 50,00
Especialidades Médicas de especialidades
acordo com as contratadas.

necessidades, contratando
especialidades.

Acao N@ 1 - Monitorar as ofertas da APS e Especialidades.

5. Prestar o atendimento Prestar o atendimento Proporcdo 2022 100,00 100,00 100,00 Proporgdo 100,00
ambulatorial e hospitalar ambulatorial e hospitalar

aos usuarios do SUS por aos usuarios do SUS por

intermédio dos servicos de intermédio dos servicos de

saude nas unidades salde nas unidades

préprias. préprias.

Agdo N° 1 - Organizar o atendimento ambulatorial e hospitalar de média e alta complexidade aos usuarios do SUS por intermédio dos
estabelecimentos de salde de natureza publica municipal.

6. Garantir os Percentual de Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentual 80,00
procedimentos de procedimentos realizados.

deslocamento e ajuda de

custo aos pacientes para

tratamentos fora domicilio

em outra Unidade da

Federagao - TFD.

100,00

100,00

50,00

100,00

100,00

Acdo N@ 1 - Garantir passagens de ida e volta e ajuda de custo de alimentagéo e hospedagem aos pacientes e se necessario a acompanhantes, para

que possam deslocar-se até o local onde sera realizado o tratamento e retornar a sua cidade de origem.

DIRETRIZ N2 5 - Fortalecer a Gestao Publica, por meio da gestdao compartilhada nas regides de satide, com aprimoramento do
planejamento estratégico e dos instrumentos de gestdo, garantindo e fortalecendo as instancias de controle social.

OBJETIVO N2 5.1 - Promover a qualificagdo do controle social, capacitagdo e desprecarizagdo dos trabalhadores e trabalhadoras de saude.
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Indicador para

Unidade

H - 0,
. monitoramento Unidade A.no Linha- Meta Meta de Resultado 7o meta
Descricdo da Meta . . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da . Base 2022 medida- Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Implantar programa de Educagdo  Projeto de Ndmero 2022 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
continuada para as equipes da Rede  valorizagao
Municipal de Saude em diferentes implantado.
temas/desempenhos, com vistas a
melhoria da resolutividade e
qualidade do cuidado em saude.
Acdo N2 1 - Criacao de Lei Municipal da Educagdo Permanente.
Agado N@ 2 - Implantar o Projeto de capacitagdo continuada para Valorizacdo dos Trabalhadores do SUS Municipal.
2. Garantir materiais para os ACS e Materiais Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ACE e demais servidores que Adquiridos.
executam trabalho de campo.
Acdo N@ 1 - Adquirir os materiais necessarios para o desenvolvimento de suas atividades - ex. fardamentos, calgados, crachds, bolsa, etc.
3. Garantir que os trabalhadores que Percentual de Percentual 2022 75,00 75,00 75,00  Percentual 60,00 80,00
atendem SUS, na esfera publica, trabalhadores da
tenham vinculos protegidos. Saude com
vinculos
protegidos.
Acdo N@ 1 - Realizar Concurso publico para os trabalhadores do SUS.
4. Propiciar a realizagao de Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 60,00 60,00

Qualificacdo e Atualizagdo para
profissionais de nivel superior e
médio.

profissionais
qualificados.

Acdo N@ 1 - Buscar parceria para atendimento da demanda.

OBJETIVO N2 5.2 - Implementar o modelo de gestdo da Secretaria de Salde visando a garantia do acesso, fortalecimento de vinculos do cidad&o,
conselheiros de Saude, liderangas de movimentos sociais, agentes comunitarios de Salde, agentes de combate as endemias, educadores populares
com o SUS.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
— . s Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- , alcancada
i . Base 2022 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir o envio da Percentual de PAS Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Programagao Anual de Salide ao  enviada ao Conselho
Conselho de Saude. Municipal de Saude.

Agdo N° 1 - Elaborar a programacgao anual de saide no ano anterior ao exercicio; Consolidar a gestao da informacdo do SUS para propiciar
transparéncia e subsidiar a tomada de decisdo.

2. Desenvolver a gestdo Indicadores Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
orcamentaria, financeira e orcamentarios e

contabil do Fundo Municipal de financeiros.

Saude.

Acdo N° 1 - Manter a cultura de planejamento, monitoramento e avaliagdo com énfase na construgdo coletiva.

3. Manter a estrutura de Ne de reunides do Ndmero 2022 12 12 12 Ndmero 7,00 58,33
funcionamento do Conselho CMS realizadas no
Municipal de Saude (CMS), ano.

através de apoio a reestruturagcao
de sua secretaria executiva
independente.

Agdo N@ 1 - Designar funcionario da SEMUS para secretariar o CMS.
Acéo N2 2 - Apoiar/Incentivar a realizagdo de pelo menos 01 (uma) reunido mensal do Conselho Municipal de Salde.

4. Investir na formagao dos Cronograma anual de  Numero 2022 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
conselheiros de saude. formacgao dos

Conselheiros de

saude construido e

implementado.

Acdo N2 1 - Construgao e implementacéo de cronograma de educagao permanente voltado a este publico.

5. Garantir caixas de sugestoes, Monitoramento e Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
criticas e elogios em todos as relatérios mensais.

Unidades Bésicas de Saude do

SuUsS.

Acdo N° 1 - Manter caixas de sugestdes, criticas e elogios em todos os 6rgdos municipais de satde do SUS.

Acdo N@ 2 - Garantir busca ativa de nivel de satisfacdo de usuarios em todos os aspectos dos servicos de saude.

6. Fortalecer, implantar e manter  Percentual de agdes Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 70,00 70,00
as agdes do Conselho Municipal realizadas.
de Salde.

Acdo N° 1 - Viabilizar local de funcionamento do CMS.

Acdo N@ 2 - Garantir a participagdo de conselheiros municipal de saide em conferéncias, cursos, seminarios e eventos relacionados a controle social e
gestao participativa no SUS.

7. Garantir o funcionamento das Unidades Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
unidades administrativas e administrativas e
gabinete da SMS. SEMUS funcionando.

Acdo N° 1 - Manter a prestagdo de servicos administrativos para o funcionamento da Secretaria Municipal de Saude.

8. Realizar 03 Audiéncias Publicas N¢ de Audiéncias Ndmero 2022 3 3 3 NUmero 3,00 100,00
de Saude (uma a cada 4 meses) Publicas Realizadas.

conforme exigéncias do art. 36

da Lei Complementar n2

141/2012, dando ampla

divulgacéo a populagdo.

Acdo N° 1 - Fazer a prestacao de contas a cada quadrimestre do ano subsequente.

9. Estruturar o componente Componente Ndmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
municipal do SNA - (Servico Municipal do SNA

Nacional de Auditoria) estruturado.

estruturando as agdes de

auditoria.

Acdo N° 1 - Possibilitar a realizagdo de maneira integrada e sistémica da qualificagdo, transparéncia e ética da gestdo em Saude.

10. Adquirir equipamentos para Equipamentos Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentual 60,00 75,00
possibilitar a informatizacéo da Adquiridos.

Saulde visando o gerenciamento e

controle das informacdes

(prontuarios eletronicos e

dispensagdes, entre outros).

Acdo N@ 1 - Providenciar compra dos materiais necessarios para o cumprimento da meta.
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DIRETRIZ N2 6 - Fortalecer as acdes de enfrentamento e combate ao Coronavirus no ambito do SUS.

OBJETIVO N2 6.1 - Implementar na Rede de Atengdo a Salde do municipio os protocolos para identificagao, notificagcdo e investigacdo de casos
suspeitos de Doenga Respiratéria Aguda pelo COVID-19 e demais Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG), de modo a evitar e/ou mitigar os riscos de
transmissdo no municipio.

Indicador para Unidade

H - 0,
— monitoramento e Unidade A.no Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Descricdao da Meta . . de Linha- Plano(2022- ; alcancada
avaliacao da . Base 2022 medida- Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Atualizar o Plano de Contingéncia Plano atualizado. Ndmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
da covid-19.
Agdo N° 1 - Reunir com a coordenacgdo de planejamento e demais coordenagdes para atualizacdo do plano.
2. Garantir estoque estratégico de  Proporgdo de Proporcdo 2022 100,00 100,00 100,00 Proporgao 50,00 50,00
medicamentos e testes para o medicamentos e
atendimento de casos suspeitos e testes adquiridos.
confirmados para o novo
Coronavirus (COVID-19).
Acdo N° 1 - Fazer o levantamento dos medicamentos necessarios e realizar os processos de licitacdo e/ou dispensa.
3. Garantir armazenamento Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
adequado de vacinas. armazenamento
adequado.
Agdo N° 1 - Adequacgao e manutencdo da rede de frios e sala de vacina.
4. Estruturagao dos atendimentos Percentual de Percentual 2022 60,00 60,00 60,00 Percentual 60,00 100,00
nas UBS para acolhimento dos treinamentos
pacientes vitimas da covid-19. realizados.

Acgdo N° 1 - Realizar treinamento sobre o uso correto dos equipamentos de protecao individual e orientagao sobre os protocolos de atendimento.

5. Monitoramento das equipes de Proporcdo de Proporcdo 2022 80,00 80,00 80,00 Proporgao 60,00 75,00
Atencédo Basica de acordo com o acompanhamento

fluxo da demanda de contaminados da equipe

com covid-19. multiprofissional.

Agao N° 1 - Acompanhamento dos pacientes com comorbidades e familiares isolados no domicilio.

6. Incluir as acdes do enfretamento  Agdes de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
da covid-19 no Programa Saude na enfrentamento da

Escola dentro do calendario covid-19 incluidas

escolar. no PSE.

Agdo N° 1 - Reunido com a equipe do programa saude na escola e profissionais da educagao para definicao das agdes a serem realizadas.
Acdo N° 2 - Inclusédo da tematica de enfrentamento da covid-19 no Plano de Acéo do PSE.
DIRETRIZ N2 7 - Garantir o financiamento publico e sustentdvel ao Sistema Unico de Satde, melhorando o padrio de gastos e
qualificando o financiamento tripartite em saude.

OBJETIVO N2 7.1 - Garantir os investimentos em agdes e servigos de salde no Estado do Maranh&do, ampliando o cofinanciamento, a captacdo de
recursos e aumentando a eficiéncia dos gastos da saude.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
. E . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- . Base 2022 medida- Anual

avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Construgdo de UBS. UBS construida. Ndmero 2022 1 4 1 NUmero 0 0
Agado N@ 1 - Licitagdo das obras, acompanhar o desenvolvimento das obras conforme licitado e conclusdo e inauguragao em 2022 das unidades
iniciadas.
2. Garantir o repasse da Repasse da Farmécia Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Farmacia Bésica aos Bésica garantido.
municipio.

Acdo N@ 1 - Adequacao do espaco fisico, para prestar melhor assisténcia a comunidade.

3. Aquisicao de equipamentos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 60,00 60,00
equipamentos para UBS. adquiridos.

Agao N@ 1 - Efetivagao das compras.

4. Reforma predial do reforma concluida. Percentual 2022 50,00 80,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
Hospital Municipal de
Cajapid.

Agdo N° 1 - Licitagdo das obras, acompanhar o desenvolvimento das obras conforme licitado e conclusdo e inauguragao em 2022 das unidades

iniciadas.
5. Reforma e Ampliagéo Reforma e ampliagéo Percentual 2022 50,00 50,00 50,00 Percentual 30,00 60,00
predial de UBS. concluidas.

Acdo N@ 1 - Licitacao das obras, acompanhar o desenvolvimento das obras conforme licitado e conclusao e inauguracao em 2022 das unidades

iniciadas.

6. Aquisicao de moveis e méveis e equipamentos Percentual 2022 50,00 50,00 50,00 Percentual 40,00 80,00
equipamentos para o adquiridos.

Hospital.

Acdo N@ 1 - Licitagdo dos materiais necessarios e acompanhar a entrega dos moveis e equipamentos, conforme valor licitado.

7. Aquisicao de Ambulancia Ambulancias adquiridas.  NUmero 2022 1 1 1 NUmero 0 0
para o Hospital Municipal de
Cajapid.

Acdo N2 1 - Acompanhar a entrega dos méveis e equipamentos, conforme valor licitado.

Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta
Subfuncodes Descricao das Metas por Subfuncao z::gr:mada Resultados
exercicio

122 - 1 1 1

Administragao

Geral Construgdo de UBS. 1 0
Atualizar o Plano de Contingéncia da covid-19. 1 1
Garantir o envio da Programacgao Anual de Salde ao Conselho de Saude. 100,00 100,00
Garantir materiais para os ACS e ACE e demais servidores que executam trabalho de campo. 100,00 100,00
Garantir o repasse da Farmacia Basica aos municipio. 100,00 100,00
Garantir estoque estratégico de medicamentos e testes para o atendimento de casos suspeitos e 100,00 50,00
confirmados para o novo Coronavirus (COVID-19).
Desenvolver a gestdo orcamentaria, financeira e contabil do Fundo Municipal de Saude. 100,00 100,00
Garantir que os trabalhadores que atendem SUS, na esfera publica, tenham vinculos protegidos. 75,00 60,00
Aquisigao de equipamentos para UBS. 100,00 60,00
Garantir armazenamento adequado de vacinas. 100,00 100,00
Manter a estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de Saude (CMS), através de apoio a 12 7
reestruturagao de sua secretaria executiva independente.
Adquirir os medicamentos da REMUME através da modalidade de licitagcdo pregao. 100,00 0,00
Reforma predial do Hospital Municipal de Cajapid. 50,00 50,00
Investir na formagao dos conselheiros de salde. 1 1
Propiciar a realizagdo de Qualificagdo e Atualizagdo para profissionais de nivel superior e médio. 100,00 60,00
Garantir caixas de sugestoes, criticas e elogios em todos as Unidades Béasicas de Salde do SUS. 100,00 0,00
Reforma e Ampliagdo predial de UBS. 50,00 30,00
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Fortalecer, implantar e manter as agdes do Conselho Municipal de Saude. 100,00 70,00

Aquisicao de mdveis e equipamentos para o Hospital. 50,00 40,00
Incluir as acdes do enfretamento da covid-19 no Programa Saude na Escola dentro do calendario 100,00 50,00
escolar.

Atualizar no minimo 1 vez/ano a relagdo municipal de medicamentos (REMUME). 1 0
Aquisicao de Ambulancia para o Hospital Municipal de Cajapi6. 1 0
Garantir o funcionamento das unidades administrativas e gabinete da SMS. 100,00 100,00
Realizar 03 Audiéncias Publicas de Saude (uma a cada 4 meses) conforme exigéncias do art. 36 3 3

da Lei Complementar n® 141/2012, dando ampla divulgag&o a populagdo.

Estruturar o componente municipal do SNA - (Servigo Nacional de Auditoria) estruturando as 1 1
acdes de auditoria.

Adquirir computadores e estruturar a rede de informatizagdo para implantagcao do prontuario 80,00 60,00
eletronico - PEC.

Adquirir equipamentos para possibilitar a informatizagdo da Salde visando o gerenciamento e 80,00 60,00
controle das informacgdes (prontuarios eletronicos e dispensacdes, entre outros).

Garantir a manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos odontoldgico, equipamentos 100,00 80,00
hospitalares, equipamentos de ar condicionado e outros.

Manter o funcionamento das equipes da Salude Bucal. 100,00 10,00
301 - Atencao 1 6 5
Bésica o ) »
Acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia (PBF). 75,00 72,00
Reduzir ao ano as internagdes por causas sensiveis a atengdo basica. 5,00 5,00
Realizar 02 consultas odontolégicas em todas as gestantes durante o pré-natal. 2 1
Vincular as mulheres ao local de ocorréncia do parto, durante o acompanhamento pré-natal, de 60,00 60,00
acordo com o desenho regional da Rede Cegonha.
Garantir pelo menos 2 testes de sifilis e HIV em gestantes. 100,00 80,00
Identificar e garantir acompanhamento pré-natal para gestantes de risco usuéarias de drogas com 100,00 100,00
diagnéstico de sifilis.
Realizar exames cito patoldgicos em mulheres de 25 anos a 64 anos de idade. 40,00 32,00
Estruturagdo dos atendimentos nas UBS para acolhimento dos pacientes vitimas da covid-19. 60,00 60,00
Intensificar a realizacdo de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 45 a 69 anos 0,40 0,20
cadastradas nas Unidades Bésica de Saude.
Monitoramento das equipes de Atengao Béasica de acordo com o fluxo da demanda de 80,00 60,00
contaminados com covid-19.
Reduzir a mortalidade infantil. 80,00 60,00
Reduzir a taxa de mortalidade prematura ( 5,00 5,00
Fazer adesdo ao PSE e realizar a contratualizagao das Equipes de Atencdo Basica para 50,00 50,00
desenvolvimento das atividades.
Organizar a Linha de cuidado da saldde do adolescente nas UBS. 100,00 50,00
Manter cadastradas e atualizadas as Equipes de Saude da Familia no Cadastro Nacional de 100,00 100,00
Estabelecimentos de Saude (CNES).
Promover capacitagdo e educacdo continuada aos profissionais envolvidos no Planejamento 100,00 50,00
Familiar para as Equipes de Saude da Familia.
Elaborar e Implantar o protocolo de hipertensos e diabéticos nas UBS. 100,00 0,00
Garantir a populagdo de Cajapié consultas/habitante/ano de consultas médicas. 2 2
Ampliar a média de agao coletiva de escovagao dental supervisionada. 5,30 2,80
Reduzir o percentual de exodontias realizada em relagdo aos procedimentos. 20,00 10,00
Aumentar o acesso da populagado a primeira consulta odontoldgica programatica. 10,00 5,00
302 - Assisténcia 1 73,00 63,00
Hospitalar e o, R
Ambulatorial Promover a integragado dos diferentes pontos de atencdo a salde para realizagdo de referéncia e 100,00 100,00

contra referéncia e transferéncia do cuidado.

Manter no Hospital Municipal a planilha de monitoramento dos atendimentos de pacientes HAS e 1 1
DM descompensados.

Garantir o funcionamento da Unidade de Urgéncia e Emergéncia. 100,00 100,00
Manter o Complexo Regulador implantado no municipio. 1 1
Manter o Hospital com servico de notificacdo continua da violéncia doméstica, sexual e/ou outras 100,00 60,00

formas de violéncias ao ano.
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Aumentar oferta de Especialidades Médicas de acordo com as necessidades, contratando 100,00 50,00
especialidades.

Implantar o servigo de atencéo integral a Saide do Homem na ESF e Média Complexidade. 100,00 50,00

Prestar o atendimento ambulatorial e hospitalar aos usuéarios do SUS por intermédio dos servigos 100,00 100,00
de salde nas unidades proprias.

Garantir os procedimentos de deslocamento e ajuda de custo aos pacientes para tratamentos 80,00 80,00
fora domicilio em outra Unidade da Federacao - TFD.

Redugdo ao ano a taxa de internagéo hospitalar de pessoas idosas por fratura de fémur. 2,00 2,00
303 - Suporte 1 1 0
Profilatico e
Terapéutico Ampliar o acesso aos medicamentos especializados e padronizados aos usuérios. 100,00 50,00
Estimular a utilizacao dos fitoterdpicos da RENAME. 100,00 0,00
Manter os pacientes com DANT atendidos em distintos niveis de assisténcia identificados. 100,00 80,00
Realizar reunides periddicas com os médicos da rede publica incentivando o uso de 3 0

medicamentos padronizados

Atender os pacientes com medicamentos de demandas Judiciais adquiridos em tempo adequado 80,00 50,00
para o seu atendimento.

304 - Vigilancia 1 100,00 100,00
Sanitaria R
Atualizar os cadastros dos estabelecimentos sujeitos a agao da VISA em parceria com o 100,00 75,00
Departamento de Fiscalizagdo Tributéaria.

Executar acdes educativas para a populagao e setores regulados conforme programacgao anual. 6 4
Inspecionar os Servigos de Salde e Estabelecimentos Farmacéuticos. 100,00 80,00
Realizagdo de grupo as agdes Vigilancia Sanitaria identificadas como necessarias por se tratarem 6 4

dos grupos de agdes essenciais a atuagao da Visa local.

305 - Vigilancia 1 100,00 100,00
Epidemiolégica
Disponibilizar vacinas contra o HPV pelo SUS para meninos e meninas de 9 a 14 anos. 95,00 75,00
Garantir pelo menos 2 testes de sifilis e HIV em gestantes. 100,00 80,00
Alimentar os registros de nascidos vivos no SINASC até 60 dias do final do més de ocorréncia. 100,00 100,00
Manter o Hospital com servigo de notificagdo continua da violéncia doméstica, sexual e/ou outras 100,00 50,00

formas de violéncias ao ano.

Manter a investigacdo dos ébitos maternos e os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF) por 100,00 100,00
causas presumiveis no municipio.

Encerrar as doengas compulsérias imediatas registradas no SINAN em até 60 dias a partir da data 80,00 72,00
de notificagdo.

Garantir as gestantes inscritas no e-SUS adequadamente imunizadas contra o tétano. 100,00 80,00

Alcancar cobertura vacinal preconizada de vacinas selecionadas do CNV para criancas menor de 95,00 95,00
2 anos - Pentavalente ( 32 dose), Pneumocécica 10-Valente (22 dose), Poliomielite (32 dose) e
Triplice Viral (12 dose).

Alcancar o percentual de cobertura vacinal de poliomielite inativada. 95,00 95,00
Garantir a taxa de cura nas coortes de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera no 82,00 80,00
municipio..

Garantir a taxa de cura nas coortes de casos novos de hanseniase no municipio. 82,00 78,00
Ampliar a cobertura vacinal contra hepatite B em adolescentes de 11 a 19 anos e atualizar 75,00 72,00

demais vacinas indicadas para a faixa etaria
Garantir que os contatos intradomiciliares de casos novos de tuberculose sejam examinados. 80,00 25,00

Manter nas Salas de vacinacdo da Atencdo Basica com equipe minima de 01 profissional durante 100,00 100,00
todo o horério de atendimento.

Manter abaixo de 2% a incidéncia de AIDS em menores de 5 anos no municipio 2,00 2,00
Manter a proporgao de registro de ébitos com causa basica definida no municipio. 99,00 100,00
Preencher o campo “ocupacao” das notificagdes de agravos e doencgas relacionadas ao trabalho. 95,00 95,00
Vacinar cdes e gatos - vacina antirrdbica (rotina e campanhas 80,00 80,00
Garantir cobertura vacinal de nas Campanhas Nacional de Vacinagdo contra a Influenza nos 80,00 80,00

grupos prioritérios estabelecidos pelo Ministério da Saude.

Manter as salas de vacinacdo da rede municipal de saude. 2 2
Realizar as agdes pactuadas no programa VIGIAGUA. 20,00 10,00
Realizar no minimo 4 ciclos de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da dengue. 4 4
Manter a vigilancia em todos os casos de raiva. 100,00 100,00
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306 - Alimentacdo 1 70,00 35,00

e Nutricao
Implantar e implementar grupos de reeducacao alimentar na infancia e na adolescéncia nas UBS. 70,00 0,00

Realizar a vigilancia alimentar e nutricional da populagdo adstrita com vistas a estratificacdo de 70,00 0,00
risco para o cuidado da obesidade e desnutrigdo.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncao, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfuncées

0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atencgao
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacao e
Nutrigao

Categoria
Econémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordinarios -
Fonte Livre (R$)

N/A
N/A
2.000.000,00

1.000.000,00

962.350,00
962.350,00
905.000,00

170.000,00

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Receita de
impostos e de

Transferéncias de
fundos a Fundo de

ia de

do Sus,

Transferéncias de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,

(receita prépria -
R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

p! do
Governo Federal (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 11/03/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

pr do
Governo Estadual
(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

So comvanios a6 crédite  do petréleo  racuraes
Sal.'l(;e (R$) : é-saﬂde a Sa;’lde a Sa;’lde
(R$) (R$) (R$)

N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

N/A
N/A
2.000.000,00

1.000.000,00

962.350,00
962.350,00
905.000,00

170.000,00

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Na avaliacdo da Programacgéo Anual de Satde de 2022 foram incluidos os resultados dos servigos de Atencdo Bésica, média complexidade e vigilancia em saude que inclui

consultas médicas basicas, atendimento odontoldgico basico e especializado, procedimentos coletivos, individuais preventivos, atendimentos realizados por outros

proéssionais de nivel superior, atendimento domiciliar pelos componentes da equipe salde da familia. Servicos de imunizagdo, atividades educativas a grupos da

comunidade, assisténcia pré-natal, atividades de planejamento familiar, atendimentos basicos por proéissionais de médio, orientagdo nutricional e alimentar, atendimentos

de Média Complexidade na clinica médicas, cirdrgica, obstétrica e pediatrica. Na Programacdo Anual de Sadde contém o resumo do Or¢camento Publico da Salde utilizado em

2022, as Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores para o referido exercicio. Sendo um manual de consulta didria da gestdo de saude, dos profissionais de saude,

coordenadores, chefes de departamento, conselheiros de salde e dos interessados em geral, sendo em uma importante ferramenta para atualizacdo e acompanhamento do

Plano Municipal de Saude e das metas pactuadas.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

Sobre a indisponibilidade da versao de tr issao dos dados do SIOPS para o ano de de 2022, consulte orientagcoes NOTA INFORMATIVA N2 3/2022-
CGFIP/DGIP/SE/MS

9.1. Execugdo da programagao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

. DespesaTotal em Salide por Fonte e Subfungéo

0,00 0,00 3.987.576,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 3.987.57635
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 1.229.337,20 2.656.228,41 0,00 323.745,65 0,00 0,00 0,00 000 4.209.311,26
- 0,00 0,00 115.234,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 11523486
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 9.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.600,00

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 145.298,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 145.298,66

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 3.656.364,71 299.768,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 3.956.133,34
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TotAL 0,00 4.885.701,01 7.213.706,91 0,00 323.745,65 0,00 0,00 0,00 0,00 12.423.154,47

(*) ASPS: Agbes e Servigos Plblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 11/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

3,77 %

94,36 %

10,00 %

100,00 %

R$ 1.103,79

34,22 %

4,74 %

18,66 %

0,93 %

0,00 %

32,38 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 11/03/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Orcamentéria (RREO)

697.300,00 697.300,00 1.607.782,21 230,57
21.300,00 21.300,00 7.136,39 33,50
21.300,00 21.300,00 7.136,39 33,50
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0,00 0,00 0,00 0,00
21.300,00 21.300,00 2.249,57 10,56
21.300,00 21.300,00 2.249,57 10,56

0,00 0,00 0,00 0,00

319.500,00 319.500,00 274.777,30 86,00
319.500,00 319.500,00 274.777,30 86,00
0,00 0,00 0,00 0,00
335.200,00 335.200,00 1.323.618,95 394,87
12.274.125,00 12.274.125,00 18.907.611,74 154,04
10.650.000,00 10.650.000,00 16.217.517,62 152,28
5.325,00 5.325,00 1.838,73 34,53
74.550,00 74.550,00 118.740,65 159,28
1.491.000,00 1.491.000,00 2.554.551,90 171,33
42.600,00 42.600,00 14.962,84 35,12
10.650,00 10.650,00 0,00 0,00
10.650,00 10.650,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
12.971.425,00 12.971.425,00 20.515.393,95 158,16

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
342.250,00 1.285.338,00 1.229.337,20 95,64  985.337,20 76,66 ~ 917.837,20 71,41  244.000,00
342.250,00 1.285.338,00 1.229.337,20 95,64  985.337,20 76,66 ~ 917.837,20 71,41  244.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.383.150,00 3.682.115,00 3.656.364,71 99,30 2.578.421,37 70,03 2.505.552,51 68,05 1.077.943,34
1.106.250,00 3.656.115,00 3.656.364,71 100,01 2.578.421,37 70,52 2.505.552,51 68,53 1.077.943,34
276.900,00 26.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
https://digisusgmp.saude.gov.br 30 de 42



4.967.453,00

4.885.701,91

98,35 3.563.758,57 71,74 3.423.389,71 68,92 1.321.943,34
4.885.701,91 3.563.758,57 3.423.389,71
1.321.943,34 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
3.563.758,57 3.563.758,57 3.423.389,71
3.077.309,09

N/A

486.449,48 486.449,48 346.080,62
0,00 0,00 0,00

17,37 17,37 16,68

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.077.309,09 3.563.758,57  486.449,48 1.462.312,20 1.321.943,34 0,00 0,00 1.462.312,20 0,00 1.808.3¢
2.367.035,65 2.852.774,42  485.738,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  485.7:
1.871.879,48 4.126.778,28 2.254.898,80 0,00 1.312.689,52 0,00 0,00 0,00 0,00 3.567.5¢
1.800.275,37 3.056.849,32 1.256.573,95 0,00 673.361,52 0,00 0,00 0,00 0,00 1.929.9:
1.664.984,47 2.806.794,69 1.141.810,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.141.8:
1.552.316,38 2.213.613,16  661.296,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  661.2¢
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.476.947,28 1.882.691,29  405.744,01 0,00 293.443,65 0,00 0,00 0,00 0,00  699.1¢
1.385.238,83 2.000.000,00  614.761,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  614.7¢
1.263.684,40 2.059.536,32  795.851,92 0,00 135.570,47 0,00 0,00 0,00 0,00 931.4:
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0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

5.159.800,00 5.159.800,00 4.022.026,55 77,95
4.882.900,00 4.882.900,00 4.022.026,55 82,37
276.900,00 276.900,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
5.159.800,00 5.159.800,00 4.022.026,55 77,95

3.201.235,00 5.125.951,60 3.987.576,35 3.126.367,42 60,99 3.088.671,81 60,26  861.208,93
2.828.485,00 4.059.201,60 3.987.576,35 98,24 3.126.367,42 77,02 3.088.671,81 76,09  861.208,93
372.750,00  1.066.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.702.770,00 3.346.012,00 3.095.208,92 92,50 1.873.610,85 56,00 1.739.908,96 52,00 1.221.598,07
2.289.370,00 3.073.612,00 2.979.974,06 96,95 1.822.964,99 59,31 1.689.263,10 54,96 1.157.009,07
413.400,00 ~ 272.400,00  115.234,86 42,30 50.645,86 18,59 50.645,86 18,59 64.589,00
191.700,00 122.660,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
191.700,00 122.660,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
184.475,00 49.317,00 9.600,00 19,47 9.600,00 19,47 9.600,00 19,47 0,00
174.475,00 39.317,00 9.600,00 24,42 9.600,00 24,42 9.600,00 24,42 0,00
10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
135.435,00 164.921,00  145.298,66 88,10  104.598,66 63,42 104.598,66 63,42 40.700,00
125.435,00 154.921,00  145.298,66 93,79  104.598,66 67,52 104.598,66 67,52 40.700,00
10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
585.200,00 350.797,00 299.768,63 85,45  205.921,73 58,70  205.921,73 58,70 93.846,90
405.000,00 348.274,00 299.768,63 86,07  205.921,73 59,13  205.921,73 59,13 93.846,90
180.200,00 2.523,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.000.815,00 9.159.658,60 7.537.452,56 82,29 5.320.098,66 58,08 5.148.701,16 56,21 2.217.353,90

3.201.235,00 5.125.951,60 3.987.576,35 3.126.367,42 60,99 3.088.671,81 60,26 861.208,93
3.045.020,00 4.631.350,00 4.324.546,12 93,38 2.858.948,05 61,73 2.657.746,16 57,39 1.465.598,07
191.700,00 122.660,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
184.475,00 49.317,00 9.600,00 19,47 9.600,00 19,47 9.600,00 19,47 0,00
135.435,00 164.921,00 145.298,66 88,10  104.598,66 63,42 104.598,66 63,42 40.700,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.968.350,00 4.032.912,00 3.956.133,34 98,10 2.784.343,10 69,04 2.711.474,24 67,23 1.171.790,24
8.726.215,00 14.127.111,60 12.423.154,47 87,94 8.883.857,23 62,89 8.572.090,87 60,68 3.539.297,24
7.000.815,00 9.159.658,60 7.537.452,56 82,29 5.320.098,66 58,08 5.148.701,16 56,21 2.217.353,90
1.725.400,00 4.967.453,00 4.885.701,91 98,35 3.563.758,57 71,74 3.423.389,71 68,92 1.321.943,34

FONTE: SIOPS, Maranh&023/02/23 09:31:27
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucdo dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Programas de Trabalho

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVIGOS DE ATENGAO PRIMARIA

EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA

HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Manutencao das Agoes e Servicos
Publicos de Saude (CUSTEIO)

1030250188585 - ATENGAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

Transferido em

Valor

2022

Valor
Executado

(Fonte: FNS)

R$ 2.656.412,27 265641227
R$ 14.747,90 14747,90

R$ 505.000,00 [ 505000,00

R$ 444.000,00  444000,00
R$ 194.504,08 194504,08

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

https://digisusgmp.saude.gov.br

R$ 77.791,92 77791,92
R$ 18.000,00 18000,00
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10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA REJL2000.00f | 1200000

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE R$ 94.135,31 9413531

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

1.537.916,31 1.537.916,31

299.768,63
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Gerado em 11/03/2023
16:37:58
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

0,00 93.846,90 93.846,90 36.772,80 0,00 36.772,80 19.786,40 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

‘ 0,00 0,00

‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Gerado em 11/03/2023
16:37:57
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 11/03/2023
16:37:59

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)
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o Andlises e Consideracdes sobre Execucado Orcamentaria e Financeira

Os recursos recebidos pelo Fundo Municipal de Saude foram das transferéncias da Unido, Estado e contrapartida do municipio que representam as fontes de incentivo de
énanciamento do SUS. Os valores com custeio de servigos de salde, relacionado a manutencéo da atengao basica foram bastante signiécativos, quando comparado com
outras despesas, isto prova a responsabilidade do municipio com a salde preventiva da populagdo. A atengdo priméaria tem sido trabalhada como a principal porta de
entrada para os demais servigos de saide do municipio. Os gastos com a média complexidade foram altos, em virtude do do elevado aumento do prego de medicamentos
e insumos. O municipio cumpriu com a recomendagéao da Lei Complementar 141/2012, aplicando da receita prépria o percentual de 17,37%, ficando 2,37%, acima do limite
constitucional. As despesas de gastos com pessoal ficou 34,22%, superando as demais despesas de salde. A classiécacdo de despesas neste ano, através dos blocos foi
realizada na sua totalidade, isso se deu em funcaode uma articulagdo permanente dos técnicos que operam o sistema do SIOPS. A cada ano vem sendo discutida a
necessidade de novas estratégias para melhord a operacionalizagdo dos recursos. Os repasses para o municipio foram efetuados dentro na normalidade. O atengdo
primaria de salde teve o maior investimento, tendo em vista, ser a porta de entrada para o sistema de saude local, cujo principal objetivo é a prevencdo de doengas,
tratamento de agravos simples e o direcionamento de casos graves para outros niveis de complexidade. Assim, a atencéo primaria atendeu e resolveu grande parte dos
problemas de salde da populagdo e organizou o {uxo dos servicos na rede de saude. Os gastos publicos em salide em Cajapid, encontram-se dentro dos parametros
legais. No ano de 2022, o montante investido per capita foi de R$ 1.103,79 por habitante, ficndo acima da percapta da maioria dos municipios maranhenses. Os
indicadores também mostram um foco de destinagdo orgamentdria no Bloco da Atengdo Bésica evidenciando a preocupacdo em tratar da prevencgao de
eventuais patologias, em ampla conformidade com as diretrizes do Ministério da Saude. No exercicio do ano de 2022, houve o investimento de custeio
de Emenda Parlamentar que foi de grande importancia para melhorar os atendimentos na atencdo priméaria de salide e média complexidade. O
Municipio realiza com recursos préprios a manutengdo da Média Cmplexidade, com a realizagdo de exames e consultas médicas, para tentar desafogar
a fila de espera regulada pelo Estado, o que demonstra sua intengdo de promover um maior bem estar a populagdo. Realizagdo de treinamentos e
capacitagdes obre os indicadores do Previne Brasil e enfrentamento da Covid-19. Os servigos de atengdo primaria de salde e de vigilancia foram
realizados em prol de prestar um atendimento de qualidade e resolutivo para os municipes na promogao, educagao e prevencdo da salde, evitando o
adoecimento da populacao e resolvendo até 80% dos problemas de salude da populacao. O financiamento das acdes é realizado através das receitas de
impostos e transferéncias constitucionais vinculadas e respectivo rendimento de aplicagdes financeiras, no ano de 2022, e recursos préprios do
municipio. As despesas realizadas foram custeadas com fontes livres e mais as vinculadas pela Lei Complementar 141/2012.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 11/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 11/03/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
N&o houve Auditoria nesse periodo.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

E necesséario avancar na implementacdo dos principios constitucionais para a consolidacdo de um Sistema Unico de Salde universal, equanime e integral,
mediante a construgdo de redes de atengdo que garantam o acesso a todos os niveis de complexidade do sistema de salde. Os servigos prestados a
populacdo vém evoluindo, avancando no planejamento, no monitoramento e avaliacdo nos servicos prestados a populacdo. E pertinente ressaltar que
mesmo diante das dificuldades, a Secretaria Municipal de Salde, ofertou servicos de salde dentro da necessidade da populagao. A Vigilancia em Saude
atuou de forma efetiva e continua, pois é parte fundamental na prevencdo e controle de doencas. Os dados aqui apresentados estdo em conformidade
com o SIOPS do municipio do ano 2022. Os repasses para o municipio foram efetuados dentro na normalidade. Observamos que bloco da atencao basica
registrou o maior investimento. Em segundo lugar podemos observar a aplicacdo dos recursos na assisténcia hospitalar, onde a contrapartida superou os
repasses dlo FNS. As despesas liquidadas com Salde, demonstrada por subfungdo através dos blocos é possivel verificar a transparéncia do municipio na
aplicagdo dos recursos recebidos fundo a fundo e através da contrapartida. O valor repassado pelo FES/MA tem sido cada ano menor, uma vez que
repassa para 0 municipio apenas recursos para aquisicdo de medicamentos basicos. Os valores com custeio de servicos de saude, relacionado a
manutencado da atencdo basica foram bastante significativos, quando comparado com outras despesas, isto prova a responsabilidade do municipio com a
salde preventiva da populacéo. A atengéo primaria tem sido trabalhada como a principal porta de entrada para os demais servigos de satde do municipio.
As despesas de gastos com pessoal superam as demais despesas de salide. Quanto as propostas de investimento somente sdo possiveis quando Estado e
Unido oferecem recursos, devido ao alto custo de manutengdo dos servigos de saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br 39 de 42



12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

O subfinanciamento da saude, em especial da média complexidade, reflete diretamente na condicdo de salde da populagdo. Os reflexos das condi¢des de socioeconomicas
da populagdo tem provocado o aumento da demanda por servicos de salde; maior incidéncia de doengas cronicas, aumento da mortalidade infantil e materno; aumento
da inseguranga alimentar/desnutricdo e de transtornos mentais. Diante deste cenério, a gestdo da salde publica municipal se torna mais desafiadora, portanto se faz
necessario:

Otimizar ainda mais os recursos financeiros;

Ampliar as agdes intersetoriais, principalmente com a Secretaria de Educagao e Assisténcia Social;

Fortalecer as agbes de vigilancia e atengao;

Buscar alternativas de contratagdo de pessoal de forma que ndo impacte no indice da folha;

Integrar ainda mais as equipes e qualificar;

Articular junto aos representantes politicos da esfera federal e estadual propostas para captacdo de recursos financeiros para custeio e investimento. Principais

metas para 2023;

Ampliar e qualificar a oferta de servigos para a assisténcia a satide da populagdo municipal;

Otimizar ainda mais os recursos financeiros;

Fortalecer as acdes de vigilancia em saude e atengao priméria;

Buscar alternativas de contratacéo de pessoal de forma que ndo impacte no indice da folha;

Integrar ainda mais as equipes e qualificar;

Articular junto aos representantes politicos da esfera federal e estadual propostas para captagao de recursos financeiros para custeio e investimento;

Fortalecer ainda mais as agdes de promogao a saude;

Direcionar esforgos e recursos financeiros para redugao das filas de espera de exames e consultas especializadas;

Implantar a Linha da Satde de forma a garantir transporte nos agendamentos eletivos de consultas e exames especializados;
E necessério intensificar os esforcos para executar as acdes propostas de modo que a Secretaria de Salide atenda as necessidades da populacdo com qualidade e satisfacéo
dos usudrios.

WEND JESSICA MOREIRA SOUZA
Secretario(a) de Saude
CAJAPIO/MA, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MARANHAO
MUNICIiPIO: CAJAPIO
Relatério Anual de Gestao - 2022
Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracoes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentdria e Financeira
. Consideragodes:

Sem Parecer

Auditorias
« Consideracoes:

Sem Parecer

Anédlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Salde:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboragdo

CAJAPIO/MA, 11 de Marco de 2023

Conselho Municipal de Saude de Cajapid

https://digisusgmp.saude.gov.br
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